
MINISTERUL EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII AL REPUBLICII MOLDOVA

Discutat la Ședința Comisiei Metodice __________________                APROBAT ____________________________________
                                                                                                         Șeful Comisiei metodice

PROIECT DIDACTIC DE LUNGĂ DURATĂ 
LA DISCIPLINA ȘCOLARĂ DEZVOLTARE PERSONALĂ
(elaborat de Grupul de lucru, conform ordinului MEC nr.1544/2023, 
[bookmark: _GoBack]în baza curriculumului la disciplină, aprobat prin ordinul MEC nr. 1124/2018)

Clasa a IV-a    
Anul de studii:_________________

Instituția de învățământ _____________________________________ Localitatea  _____________________________

Numele, prenumele cadrului didactic__________________________ Grad didactic ____________________________


Competențele specifice disciplinei:
1. Aprecierea identității personale și a celorlalți în contexte educaționale/familiale/ comunitare, demonstrând încredere în forțele proprii și atitudine pozitivă.  
1. Utilizarea rațională a resurselor personale, sociale și ale mediului, demonstrând integritate și responsabilitate.
1. Adoptarea modului sănătos de viață în contexte variate, demonstrând interes și implicare în activități de menținere a sănătății proprii și a celor din jur. 
1. Proiectarea carierei din perspectiva potențialului individual și a intereselor profesionale, manifestând atitudine pozitivă fată de dezvoltarea personală și învățare ca muncă de bază a elevului. 
1. Adaptarea comportamentului privind securitatea personală și a celor din jur în situații cotidiene, demonstrând atenție și atitudine responsabilă fată de sine și cei din jur.

Bibliografie:
1. Curriculum național. Învățământul primar. Chișinău: MECC, 2018.
1. Ghid de implementare a curriculumului pentru învățământul primar. Chișinău: MECC, 2018.
1. Metodologia privind evaluarea criterială prin descriptori, clasele I-IV. Chișinău: MECC, IȘE, 2019.
1. Dezvoltarea personală. Ghid pentru cadrele didactice. Exemple de sarcini. Clasele 1-4. 2019-2020.
1. Repere metodologice de organizare a procesului educațional în învățământul general, aprobate de Ministerul Educației și Cercetării (inclusiv, pentru anii de studii 2019 - 2023) la disciplinele școlare (pagina Web: www.mec.gov.md link: EDUCAŢIE / Învățământ general / Acte normative / Repere metodologice de organizare a procesului educațional în învățământul general).
1. Biblioteca digitală Educație Online (http://educatieonline.md/Video).
1. Ordinul MEC nr.31 din 16.01.2024 Cu privire la propunerile de revizuire a Metodologiei privind evaluarea criterială prin descriptori în învățământul primar, clasele I-IV.

ADMINISTRAREA DISCIPLINEI 	

	Statutul disciplinei
	Aria curriculară
	Clasa
	Nr. de ore pe săptămână
	Nr. de ore pe an*

	Obligatorie
	Consiliere şi dezvoltare personală
	IV
	1
	33*






MANAGEMENTUL TIMPULUI ÎN CADRUL PROIECTĂRII DIDACTICE ANUALE
	Unități de învățare
	Nr. de ore1
	Nota

	
	
	

	Semestrul I
	

	 1.Arta cunoașterii de sine și a celuilalt  
	6*
	

	 2. Asigurarea calității vieții 
	6*
	

	La discreția cadrului didactic (pe parcursul anului)
	1-3*
	

	Total semestrul I
	15
	

	Semestrul II
	

	3.  Modul sănătos de viață
	6*
	

	4.  Proiectarea carierei profesionale și dezvoltarea spiritului antreprenorial
	6*
	

	5.  Securitatea personală
	6*
	

	Total semestrul II
	18*
	

	Numărul de ore pe an
	33*
	


















PRODUSE RECOMANDATE ȘI CRITERII DE SUCCES pentru clasa  a IV-a:
Sunt recomandate produse pentru zilele de activități transdisciplinare  (Curriculum național, Învățământul primar. Chișinău: MECC, 2018, pagina 209)
La sfârșitul clasei a IV-a, elevul poate: 
· analiza, în baza unui algoritm: modalitățile de influență a comportamentului propriu în relație cu cei din jur; posibilitățile de învățare pentru satisfacerea necesităților și dorințelor; legătura dintre abilitățile proprii și domeniul ocupațional preferat; recomandările privind securitatea personală în activități casnice, la școală, odihnă; modalități de manifestare a unui mod sănătos de viață;
· aprecia: importanța resurselor de învățare; beneficiile muncii pentru dezvoltarea personală și socială, participarea activă în asigurarea unui mediu sănătos și sigur;
· adopta decizii privind: securitatea personală; implicarea în activități de voluntariat; selectarea alimentelor folositoare/sănătoase; traseul școlar în clasele de gimnaziu,
implicând ca atitudini și valori specifice predominante:
· implicarea activă; 
· tendința relaționării în baza comunicării asertive; 
· aprecierea învățării și studiilor ca oportunitate de dezvoltare personală; 
· onestitate, demnitate, aprecierea muncii și oamenilor care realizează diverse profesii; 
· alimentația sănătoasă; 
· valorificarea propriilor resurse și efectuarea efortului fizic și intelectual conform particularităților de vârstă.


	SEMESTRUL I 

	Unitatea de conținut (modul) 1. Arta cunoașterii de sine şi a celuilalt ,    7* ore 

	Exerciții: de identificare, de prezentare, de apreciere a potențialului personal, a resurselor sociale, a limitelor personale specifice vârstei; de analiză și comparare a Eu-lui prezent, Eu-lui trecut, Eu-lui viitor, a schimbărilor legate de dezvoltarea personală; de identificare a priorităților și de formulare a obiectivelor de dezvoltare personală. Jocuri de rol: simularea regulilor de comunicare în grup; în perechi pentru dezvoltarea abilității de formulare a cererii, refuzului; de acceptare a cererii, refuzului; dramatizarea situațiilor-problemă în contexte școlare cu aplicarea algoritmului de soluționare eficientă; pentru dezvoltarea abilităților de a face fată emoțiilor negative. Studiu de caz privind soluționarea unor situații de neînțelegeri, cu implicarea de diverse trăiri emoționale, în baza unor exemple cotidiene, povestioare etc. Produse: proiect individual; proiect de grup.

	Unități de competențe
	Nr. d/o
	Unități de conținut
	Nr. de ore1
	Data
	Note

	1.1. Identificarea priorităților în dezvoltarea personală, raportate la potențialul și limitele personale. 
1.2. Rezolvarea unor situații-problemă în contexte școlare, în baza unui algoritm oferit. 
1.3. Adecvarea comunicării la contexte variate în cadrul grupului de semeni.
	1. 
	Potențialul personal și limitele personale. Priorități și obiective ale elevului.
	1
	
	

	
	2.
	Comunicarea în cadrul grupului de semeni. Reguli ale comunicării în grup. Acceptarea opiniilor diferite de cele personale.
	1
	
	

	
	3.
	Comunicarea în cadrul grupului de semeni Formularea cererii, refuzului. Acceptarea cererii, refuzului.
	1
	
	

	
	4.
	Situații-problemă în contexte școlare.
	1
	
	

	
	5.
	Situații-problemă în contexte școlare. Alternative de soluționare a problemelor, a situațiilor cu efecte emoționale negative (nemulțumire, frustrare, frică, îngrijorare).
	1
	
	

	
	6.
	 Schimbările din viața elevului. Ciclul de studii gimnaziale. Provocări, emoții și soluții.
	1
	
	

	
	7.
	 Managementul clasei: abordări situaționale concrete.
	1
	
	

	
	Total:
	7*
	
	

	Unitatea de conținut (modul) 2. Asigurarea calităţii vieţii, 8* ore

	Exerciții: de identificare; de prezentare a caracteristicilor unei persoane cu demnitate; a portretului consumatorului; a resurselor de învățare; a relației dintre dorințe, necesități și posibilități; - de simulare a unei acţiuni din viaţa reală, care demonstrează demnitate și respect; de creare a unor povestioare, poezii, ghicitori: despre bunele maniere; dedicate persoanelor cu comportament onest. Confecționare de lucrări: poster, colaj, panou de imagini, desene privind decorarea ecologică a camerei, casei/ apartamentului, grădinii/curții/spațiului în jurul școlii. Învățare prin sarcini: interviu privind modalități de manifestare a demnității și respectului; utilizarea rațională a bunurilor și serviciilor; contribuția fiecăruia la protecţia mediului; implicarea în activități comunitare pentru protecția mediului. Discuții ghidate cu referire la urmările copiatului. Produse: mesaj argumentativ; proiect individual.

	Unități de competențe
	Nr. d/o
	Unități de conținut
	Nr.de
ore
	Data
	Note

	2.1. Identificarea limitelor și modalităților de satisfacere a dorințelor și necesităților, în baza resurselor disponibile. 
2.2. Corelarea consumului rațional al bunurilor și protecția mediului. 
2.3. Aprecierea importanței respectului față de sine și cei din jur, demnității, onestității, bunelor maniere.
	8.
	Demnitatea personală și respectul celuilalt. Caracteristicile demnități. Modalități de manifestare a demnității și respectului.
	1
	
	

	
	9.
	Resursele de învățare. Efortul propriu ca resursă de învățare. Posibilitatea de a învăța de la învățători și colegi, părinți.
	1
	
	

	
	10.
	Resursele de învățare. Utilizarea corectă a timpului disponibil. Gestionare raţională a resurselor. Urmările copiatului.
	1
	
	

	
	11.
	Dorințe și necesități. Interdependența lor. Limite și modalități de satisfacere. Implicarea activă prin muncă și învățare a elevului în realizarea dorințelor.
	1
	
	

	
	12.
	 Portretul consumatorului.
	1
	
	

	
	13.
	Portretul consumatorului. Selectarea și utilizarea rațională a bunurilor și serviciilor. Proiectarea cheltuielilor.
	1
	
	

	
	14.
	Mediul ecologic. Contribuția fiecăruia la protecția mediului. Plan de acțiuni pentru un mediu curat.
	1
	
	

	
	15.
	Bunele maniere. Respectare și beneficii. Managementul clasei: abordări situaționale concrete.
	1
	
	

	
	Total:
	8*
	
	

	
	Total semestrul I:
	15*
	
	


[bookmark: _Hlk152383978]	




SEMESTRUL II

	Unitatea de conținut (modul) 3. Modul de viață sănătos,   6* ore 

	Exerciții: - de autocunoaștere, autoevaluare a modificărilor corporale, a stărilor emoționale; - de recunoaștere a etapelor de creștere și dezvoltare a omului; de diminuare a oboselii după efort mental și fizic; - de prezentare a combinației alimentelor – substanțe minerale, vitamine, microelemente. Discuții ghidate cu referire la modul de viață sănătos, în baza situațiilor concrete, utilizării software-urilor educative, desenelor animate. Învățare prin sarcini: - analiza și compararea acțiunilor de promovare a modului de viață sănătos, a strategiilor de prevenire a exploatării copilul prin muncă fizică; - realizarea unei investigații simple: Munca și drepturile copilului în comunitate. Produse: proiect de grup, studii de caz.

	Unități de competențe
	Nr. d/o
	Unități de conținut
	Nr. de ore1
	Data
	Note

	3.1. Descrierea modificărilor corporale în pubertate, în dependență de particularitățile de gen. 
3.2. Compararea diverselor surse de informare despre modul de viață sănătos.
3.3. Aprecierea importanței dozării echilibrate a efortului fizic și mental, în dependență de particularitățile de vârstă.
	16.
	Surse de informare despre un mod sănătos de viață. Exemple în familie și comunitate. Campanii mass-media. Acțiuni de promovare.
	1
	
	

	
	17.
	Modificările corporale la pubertate. Modificări fiziologice, stări emoționale, particularități de gen.
	1
	
	

	
	18.
	Efortul fizic și mental. Echilibrul dintre activitățile fizice și mintale.
	1
	
	

	
	19.
	Reguli și recomandări de prevenire a oboselii mentale. Modalități de diminuare a oboselii fizice și mentale.
	1
	
	

	
	20.
	Efortul fizic și mental. Munca și drepturile copiilor în raport cu sănătatea. Prevenirea exploatării copilului prin muncă fizică.
	1
	
	

	
	21.
	Regimul alimentar sănătos. Combinația alimentelor și impactul asupra sănătății.
	1
	
	

	
	Total:
	6*
	
	






	Unitatea de conținut (modul) 4. Proiectarea carierei profesionale și dezvoltarea spiritului antreprenorial,   6* ore

	Exerciții: - de exprimare prin imagini sau cuvinte: cum învăț; cu ce îmi place să mă ocup; ușor și greu în activitatea de învățare; cine mă ajută; - de prezentare a experiențelor de voluntariat, desfășurate în școală sau comunitate; a meseriilor de către specialiști invitați: medic, artist, mecanic, pictor, polițist, preot, zugrav, cercetător, pompier, contabil etc. Confecționare de lucrări: - elaborarea unor postere originale despre specificul meseriilor și beneficiile acestora pentru membrii comunității. Dezbateri cu referire la produsele/rezultatele unor meserii, utilitatea meseriilor (mecanicul repară o mașină stricată, medicul ne tratează când suntem bolnavi etc.) și despre aprecierea lor. Produs: mesaj argumentativ; proiect de carieră.

	Unități de competențe
	Nr. d/o
	Unități de conținut
	Nr.de ore1
	Data
	Note

	4.1. Descrierea responsabilităților tipice și abilităților necesare profesiei preferate. 
4.2. Analiza disciplinelor de studii din perspectiva profesiilor preferate.
 4.3. Aprecierea beneficiilor muncii și voluntariatului în contextul dezvoltării personale.
	22.
	Abilitățile și preferințele în activitatea de învățare. 
	1
	
	

	
	23.
	Disciplinele de studiu preferate. Competențe relevante profesiei preferate și disciplinele de studiu.
	1
	
	

	
	24.
	Oamenii și profesiile. Profesii necunoscute/neexplorate. Cunoștințe, abilități, studii necesare. Experiențe descoperite. 
	1
	
	

	
	25.
	Activitățile profesionale care inspiră. Domenii profesionale prioritare. Valoarea profesiilor pentru societate. 
	1
	
	

	
	26.
	Munca și aprecierea ei. Valoarea și importanța muncii. Munca și prosperitatea. Aprecierea muncii. Salariul.
	1
	
	

	
	27.
	A fi sau a nu fi voluntar. Esența voluntariatului. Forme și activități ale muncii voluntare. Beneficiul activității de voluntariat pentru dezvoltarea personală. Managementul clasei: abordări situaționale.
	1
	
	

	
	
	Total:
	6*
	
	










	Unitatea de conținut (modul) 5. Securitatea personală, 6* ore

	Exerciții: - de simulare a situațiilor periculoase posibile în anumite locuri publice și în utilizarea unor obiecte, aparate; a situațiilor de comunicare cu diverse persoane, pentru evitarea situațiilor de risc; - de exprimare a diferitelor stări emoționale cu referire la cazurile de încălcare a regulilor de securitate (Blitz, Cuvânt și obiecte etc.); - de simulare a comportamentului pietonului (Traversarea străzii, Repede – Încet, Stau – Mă mișc, Semnele agentului de circulație etc.); - de analiză a conținuturilor de pe Internet și a consecințelor accesării acestora. Ministudii de caz cu referire la comunicarea sigură online în baza utilizării software-urilor educative; vizionării spoturilor sociale la subiect; povestirii unor situații din cotidian. Confecționare de lucrări: - elaborare de broșuri, pliante, postere despre serviciile de urgență; situații excepționale; pregătirea de vacanță. – elaborarea unui minighid de comportament în situații excepționale, situații de risc. Produs: adoptarea de reguli și respectarea lor.

	Unități de competențe
	Nr. d/o
	Unități de conținut
	Nr. de
ore1
	Data
	Note

	5.1. Identificarea regulilor privind securitatea personală în locuri publice, pe stradă, în condiții casnice și mediul naturii, în baza exemplelor. 
5.2. Recunoașterea situațiilor potențial periculoase din mediul online. 
5.3. Proiectarea modului de comportament sigur pe timp de vacanță, în baza regulilor studiate.
	28.
	Incendiul – acțiuni și modalități de prevenire. Cauze ale incendiului, comportament responsabil/iresponsabil. Activitatea serviciului de pompieri. Mod de apelare. Comportament adecvat în raport cu această instituție. 
	1
	
	

	
	29.
	Situațiile de risc în stradă. Comportamentul pietonului. Carosabilul, vehiculele. Activitatea poliției rutiere. Mod de apelare. Comportament adecvat în raport cu această instituție.
	1
	
	

	
	30.
	Acțiunile în situații excepționale. Tipuri de situații excepționale. Surse de informare despre situațiile excepționale. Mod personal și colectiv de comportare.  
	1
	
	

	
	31.
	Comunicarea online. Consecințele negative ale creării, transmiterii, publicării și comentării unor materiale cu tentă sexuală pe Internet, a jocurilor periculoase, a programelor malware.  
	1
	
	

	
	32.
	Regulile de securitate pe timpul vacanței. Locuri, obiecte și aparate periculoase. Mod de comportament în apropierea bazinelor acvatice.
	1
	
	

	
	33.
	Managementul clasei: abordări situaționale.
	1
	
	

	
	Total:
	6*
	
	

	Total semestrul II:
	18*
	
	

	Total pe an:
	33*
	
	




*Poate varia în funcție de structura anului școlar (durata vacanțelor) și datele calendaristice (numărul de ore coincide cu numărul zilelor calendaristice lucrătoare). 
1Învăţătorul are libertate în gestionarea timpului alocat. Poate să aloce mai multe ore pentru o unitate de învățare și mai puține ore pentru altă unitate de învățare, în funcție de interesele și necesitățile elevilor, posibilitățile de colaborare cu familia și comunitatea, dar trebuie să realizeze toate unitățile de învățare. 
    Învățătorul poate să schimbe ordinea de realizare a modulelor. Prezentarea acestora în curriculum într-o anumită consecutivitate nu presupune realizarea în ordinea strictă prezentării. Eșalonarea unităților de învățare în timp poate avea la bază anumite considerente de ordin funcțional. Important este ca învățătorul să realizeze integral unitatea de învățare, să susțină elevii în realizarea produsului recomandat în curriculum (sau a altui produs relevant), deoarece astfel va asigura formarea unităților de competentă și, respectiv, a competențelor specifice (Ghid de implementare a curriculumului pentru învățământul primar. Chișinău: MECC, 2018, pagina 234).
2 Cu bold este evidențiat subiectul lecției, care se înscrie în catalogul clasei. 

ATENȚIE! 
În baza experienței acumulate de la începutul implementării curriculumului la disciplina Dezvoltare personală, atenționăm cadrele manageriale și didactice asupra următoarelor aspecte: 
▪ La orele de Dezvoltare personală nu se citesc referate elaborate de elevi sau informații colectate de pe site-uri de popularizare, dar se organizează activități axate pe sarcini interactive;
▪ În cadrul evaluărilor nu se folosesc teste docimologice; 
▪ Nu se obligă elevii să completeze la nesfârșit sarcini din caiete tipizate, cumpărate la discreția cadrului didactic, dar se elaborează fișe de lucru pentru elevi; 
▪ Nu se impun pentru studiu conținuturi voluminoase sau prezentări de câteva zeci de pagini, dar se fac suporturi informaționale esențiale; 
▪ La discreție, cadrele didactice au libertatea să elaboreze și să utilizeze instrumente personalizate pentru monitorizarea performanțelor elevilor, de exemplu: portofolii ale performanțelor școlare la discipline, tabele, diagrame etc. Acestea, însă, nu vor constitui documente oficiale și nu vor fi solicitate în cadrul evaluării calității procesul educațional.  (Anexa la ordinul MEC nr.31 din 16.01.2024 Modificările Metodologiei privind evaluarea criterială prin descriptori în învățământul primar, clasele I-IV , p.4, alineatul 1, alineatul 4).

În procesul de proiectare a lecției la disciplina Dezvoltare personală se recomandă utilizarea următoarelor resurse: - lecțiile on-line de pe platforma http://www.educatieonline.md/ ca resursă de transmitere a cunoștințelor. Acestea pot fi recomandate elevilor a fi vizionate înainte de ora la clasă sau ora sincron în format on-line. 



ATENȚIE! 
· Cadrul didactic nu va substitui desfășurarea lecției sale cu lecția filmată, dar poate utiliza lecția înregistrată în timpul orei, fiind completată cu sarcini de învățare. 
· Elevii pot folosi caiete obișnuite la disciplina Dezvoltare personală, la fel cum o fac și la alte discipline,  care pot deveni o alternativă a portofoliilor. În aceste caiete ei vor include toate schițele, notițele, eseurile etc. Sunt ca niște jurnale personale unde lucrurile nu se pot pierde. Caietele pot fi decorate după placul fiecărui elev. 
· La finalul lecției în catalogul clasei se înregistrează rubrica „Subiectul lecției”, fără teme pentru acasă.    
(Reperele metodologice privind organizarea procesului educațional la disciplina școlară Dezvoltare personală, aprobate prin Ordinul MEC nr.631 din 31.05.2023, Sec.II. Curriculum predat/operaționalizat la disciplina Dezvoltare personală).
  












